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« L» 2022 ropa

gl W(gpﬁneuennn paiioHHOT O (l)GCTIrIBaJI\ﬁV prIlOBbIX OTpﬂIlOB
«Tpynosoe nero —2022» '

1. OO0mue moJI0KeHUs!

1.1. PaifoHHBIA (ecTUBAIB TPYIOBEIX OTpsAa0B «TpynoBoe jero - 2022» (manee
®decTrBaNb) MPOBOAUTCS B COOTBETCTBHM C KAJEHAAPHBIM IUIAHOM MEPOIPUATUN B
chepe Mosiofie)KHOM MoUTUKA MIMMMCKOro MyHMIMDAIBHOrO paiioHa Ha 2022 rog,
YTBEP’KICHHBIM MPUKA30M HAaYaJIbHUKA OTJIEJIA MO JIeIaM KyJIbTYpPbl, MOJIOAEKH U CIIOpTa
agMuHUCTpauuu NimuMckoro MyHununaisHoro paiiona Ne 96 ot 13.12.2021 r.

2. leau u 3agaun PecTuBasjis:

2.1. Ilpodunaxtuka 06e3Ha30PHOCTH u IIpaBOHAPYLIEHUM cpenu
HECOBEPIICHHOJIETHUX.

2.2. MortuBanuss OOIIECTBEHHOW, TPYJOBOH U COLMAIBHONW aKTUBHOCTH
MOJIPOCTKOB.

2.3. llpuBiiedeHne BHMMAaHMUS OOINECTBEHHOCTH K MpoOiieMe 3aHSITOCTH
HECOBEPILIEHHOJIETHUX T'PaXKJaH B JIETHEE BPEMSI;

2.4. PasButue o0mel KyJbTyphl, pa3HOCTOPOHHUX MHTEPECOB U CIIOCOOHOCTEH,
PO eCCHOHATBHOIO CaMOOIIPEICNIEHNUS, TBOPUECKOIH caMOopean3aliui MOApOCTKOB;

2.5. IloxBeneHue WTOTOB OPraHM3allU 3aHSATOCTU MOAPOCTKOB M MOJIOZCKHU,
BPEMEHHOT'0 TPYAOYyCTpokcTBa MoJioAexu B 2022 rosy.

3. Opranu3aTopsbl ¥ NPOBOASIIHE OPraHU3AMHU
3.1. OOmee pyKoBOJICTBO IO IIpoBeneHNI0 DecTUBAIS OCYIIECTBIISIFOT OT/IEN IO
JienaM KyJabTyphl, MOJIONEKHU U CIOPTa afMUHUCTparui MIMMMCKOr0 MyHUIIUMIIATBHOTO
pationa, otaesn o0pa3oBaHUSI aIMUHUCTpAIuU MIIMMCKOTO MYHHUIMITAILHOTO paiioHa.
3.2. HenocpeacrBenHoe mnpoBenenne dectuBans Bozmaraetcs Ha MAY J10
«/leTcko-1oHOIIECKas CIIOPTUBHAS 11KOJIa MImmMcKoro paiioHa.

4. YuactHuku QecTuBas:

4.1. VYyactHuku DectuBajisi - TPYAOBBIE OTPAIBl  00pa30BaTEIBHBIX
OpraHu3alyi, YUYpEKICHUN KyJIbTYphl U criopTa MIIMMCKOTO paiioHa, OTPSABI CeIbCKUX
II0CEJICHU! palioHa.

4.2. Jlemeramusi OT CEIBCKOrO TOCEIEHUsT (OPMUpPYETCS COTJIAaCHO KBOTE
OIIPEIICIICHHON OPTKOMUTETOM.

4.3. B cocraB geineranuyi MOTYT OBITh BKIIFOUEHBI: WICHBI TPYIOBBIX Opura,
PYKOBOIUTENH JleNeranuii, Opuraaupsl TpyAOBBIX Opura.

4.4. llopsmox QopmupoBaHUsl Jeieraudif  OTHOCUTCS K  KOMIIETEHIMU
KOMaHAUPYIOIUX OpraHu3aluii, OAHAKO, HE JOJDKEH TMPOTUBOPEUUTH HACTOSILEMY
MIOJIOXKEHHUIO.
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Положение
о проведении районного фестиваля трудовых отрядов

«Трудовое лето – 2022»
1. Общие положения
1.1. Районный фестиваль трудовых отрядов «Трудовое лето - 2022» (далее Фестиваль) проводится в соответствии с календарным планом мероприятий в сфере молодежной политики Ишимского муниципального района на 2022 год, утвержденным приказом начальника отдела по делам культуры, молодежи и спорта администрации Ишимского муниципального района № 96 от 13.12.2021 г.

2. Цели и задачи Фестиваля:
2.1. Профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних. 
2.2. Мотивация общественной, трудовой и социальной активности подростков.

2.3. Привлечение внимания общественности к проблеме занятости несовершеннолетних граждан в летнее время;
2.4. Развитие общей культуры, разносторонних интересов и способностей, профессионального самоопределения, творческой самореализации подростков;
2.5. Подведение итогов организации занятости подростков и молодежи, временного трудоустройства молодежи в 2022 году.
3. Организаторы и проводящие организации

3.1.
Общее руководство по проведению Фестиваля осуществляют отдел по   делам культуры, молодежи и спорта администрации Ишимского муниципального района, отдел образования администрации Ишимского муниципального района.

3.2.
Непосредственное проведение Фестиваля возлагается на МАУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа Ишимского района».
4.  Участники Фестиваля:

4.1. Участники Фестиваля - трудовые отряды образовательных организаций, учреждений культуры и спорта Ишимского района, отряды сельских поселений района.

4.2. Делегация от сельского поселения формируется согласно квоте определенной оргкомитетом.
4.3. В состав делегации могут быть включены: члены трудовых бригад, руководители делегаций, бригадиры трудовых бригад.
4.4. Порядок формирования делегаций относится к компетенции командирующих организаций, однако, не должен противоречить настоящему положению.
5.  Сроки и место проведения Фестиваля:
5.1. Фестиваль трудовых отрядов проводится в несколько этапов:
· Первый этап - открытие Фестиваля  - 3 июня 2022 г. в 11:00 часов. Место проведения: Спортивно-туристическая база «Олимп».
· Второй этап – трудовая деятельность  отрядов в территориях Ишимского муниципального района в течение всего летнего периода, подготовка конкурсных заданий к закрытию Фестиваля.
· Третий этап Фестиваля – отборочный тур конкурсных материалов фестиваля с 8 – 17 августа 2022 г.
· Четвертый этап – закрытие Фестиваля, подведение итогов: 26 августа 2022 г в 11:00. Место проведения: Площадь ИРДК.
6. Порядок проведения фестиваля

6.1. Условия участия. Участники фестиваля на открытии и закрытии должны иметь свою атрибутику (название, девиз, флаг), спортивную обувь. 
6.2. Трудовые отряды имеют возможность принять участие в конкурсах, организованных в ходе Фестиваля по следующим номинациям:

·  «Презентация социально-значимой деятельности», об итогах работы трудового отряда. В презентацию должна быть включена информация с перечнем социально-значимых объектов, где производили работу подростки и молодежь, фотографии, отзывы участников, организаторов и  работодателей. (Материалы на конкурс подаются вместе с заявкой на закрытие Фестиваля до 17 августа 2022 г.)
Критерии оценки: полнота, содержательность,  оригинальность,  качество презентации,  разнообразие  представленных инициатив, наличие титульного листа с указанием сельского поселения.
6.3. Подведение итогов и награждение деятельности трудовых отрядов за летний период проводится на закрытии Фестиваля. Победители в номинациях: 
· «Лучший участник «Трудового лета – 2022»» и «Лучший работодатель» награждаются дипломами и призами/подарочными сертификатами; 
· «Лучшая презентация социально-значимой деятельности» - дипломами и подарочными сертификатами.
6.4. Организации, командирующие делегации для участия в данном мероприятии, направляют в адрес оргкомитета заявки с подписью и печатью глав сельских поселений (Приложение 1), согласия на обработку персональных данных (Приложение 2, 3) на участие в открытии Фестиваля «Трудовое лето» до 25 мая; в закрытии - до 17 августа по электронной почте nataliya.metodist@bk.ru.
6.5. Дополнительную информацию о порядке проведения мероприятия можно получить по телефону 5-99-10, Лапина Наталия Александровна. 
7. Финансирование
7.1. Расходы, связанные с организацией и проведением Фестиваля (оформление, награждение и др.) несет МАУ ДО «ДЮСШ Ишимского района».
7.2. Проезд осуществляется за счет командирующей организации. 

Организатор оставляет за собой право вносить изменения в данное положение.
Приложение 1
Заявка
на участие сельского поселения в районном фестивале «Трудовое лето – 2022»

1. Наименование поселения _________________________________

2. Количество участников ___________________________________
	№ п/п
	Ф.И.О. участника
	Полных лет, класс
	Паспортные данные (серия, номер), при отсутствии свидетельство о рождении
	Социальная категория*
	Дети, состоящие на внутришкольном контроле

	
	
	
	
	Банк группы особого внимания
	Дети с ограниченными возможностями здоровья
	Дети инвалиды
	

	
	
	
	
	Группа риска
	Замещающие семьи
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


* состоящие на учете в районных банках

Ф.И.О. руководителя делегации, место работы, телефон
 _____________________________________________________________________

	«____» _______________ 20__ г.
	Подпись главы 

сельского поселения_______________


                                                                              м.п.

Приложение 2

	
	В МАУ ДО «ДЮСШ Ишимского района»

	
	_____________________________________

Ф.И.О. родителя (законного представителя) субъекта персональных данных 

	
	_____________________________________

Адрес, где зарегистрирован родитель (законный представитель)  субъекта персональных данных

	
	_____________________________________

номер основного документа, удостоверяющего личность родителя (законного представителя)  субъекта персональных данных

	
	_____________________________________

дата выдачи указанного документа и наименование органа выдавшего документ 


Заявление (согласие)

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» выражаю свое согласие на обработку (в том числе автоматизированную обработку, сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (передачу) способами, не противоречащими законодательству Российской Федерации, персональных данных моего несовершеннолетнего ребенка

_____________________________________________________________________

(Ф.И.О. ребенка)

с целью выявления, осуществления сопровождения, включая информирование общественности об имеющихся достижениях, привлечение к проведению образовательных, творческих, технических, научно-исследовательских, инновационных проектов и программ, а также иных мероприятий, реализуемых на территории Тюменской области и в стране, обеспечения своевременного награждения, поощрения и дальнейшей поддержки следующие персональные данные:

	№
	Персональные данные
	Согласие

	1
	Фамилия
	да

	2
	Имя
	да

	3
	Отчество
	да

	4
	Год, месяц, дата и место рождения
	да

	5
	Паспортные данные
	да

	6
	Адрес места жительства и регистрации
	да

	7
	Контактные телефоны, e-mail
	да

	8
	Образование
	да

	9
	Сведения о местах обучения
	да

	10
	Сведения о местах работы
	да

	11
	Достижения
	да

	12
	Поощрения
	да

	13
	Фото/видео
	да

	14
	Другие сведения, необходимые для осуществления сопровождения
	да


Настоящее согласие действует неопределенное время.

Родитель (законный представитель) субъекта персональных данных вправе отозвать данное согласие на обработку персональных данных  несовершеннолетнего ребенка, письменно уведомив об этом руководство учреждения, в которое было представлено согласие.

В случае отзыва родителем (законным представителем) субъекта персональных данных согласия на обработку персональных данных несовершеннолетнего ребенка руководитель учреждения обязан направить в адрес регионального оператора базы данных талантливых детей и молодежи информационное письмо о прекращении обработки персональных данных и уничтожении персональных данных в срок, не превышающий трех рабочих дней с даты поступления указанного отзыва. Об уничтожении персональных данных оператор должен уведомить учреждение, направившее письмо,  а учреждение – субъекта персональных данных.

__________________________         __________________
            Ф.И.О.                                           подпись
«_____»____________20____ г.

Приложение 3

	
	Заполняется лицами старше 18 лет

В МАУ ДО «ДЮСШ Ишимского района»


	
	Ф.И.О. субъекта персональных данных 



	
	Адрес проживания  субъекта персональных данных



	
	номер основного документа  субъекта персональных данных



	
	дата выдачи указанного документа и наименование органа выдавшего документ 


Заявление (согласие)

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» выражаю свое согласие на обработку (в том числе автоматизированную обработку, сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (передачу) способами, не противоречащими законодательству Российской Федерации, своих  персональных данных с целью выявления, осуществления сопровождения,  включая информирование общественности об имеющихся  у меня достижениях, привлечение к проведению образовательных, творческих, технических, научно-исследовательских, инновационных проектов и программ, а также иных мероприятий, реализуемых в Тюменской области и в стране, обеспечения своевременного награждения, поощрения и дальнейшей поддержки следующие персональные данные:

	№
	Персональные данные
	Согласие

	1
	Фамилия
	да

	2
	Имя
	да

	3
	Отчество
	да

	4
	Год, месяц, дата и место рождения
	да

	5
	Паспортные данные
	да

	6
	Адрес места жительства и регистрации
	да

	7
	Контактные телефоны, e-mail
	да

	8
	Образование
	да

	9
	Сведения о местах обучения
	да

	10
	Сведения о местах работы
	да

	11
	Достижения
	да

	12
	Поощрения
	да

	13
	Другие сведения, необходимые для осуществления сопровождения 
	да

	14
	Фото/видео
	да


Настоящее согласие действует неопределенное время.

Субъект персональных данных вправе отозвать данное согласие на обработку персональных данных,  письменно уведомив об этом руководство учреждения, в которое было представлено согласие.

В случае отзыва субъектом персональных данных согласия на обработку персональных данных, руководитель учреждения обязан направить в адрес регионального оператора базы данных талантливых детей и молодежи информационное письмо о прекращении обработки персональных данных и уничтожении персональных данных в срок, не превышающий трех рабочих дней с даты поступления указанного отзыва. Об уничтожении персональных данных оператор должен уведомить учреждение, направившее письмо, а учреждение – субъекта персональных данных.

__________________________         __________________
            Ф.И.О.                                           подпись
«_____»____________20____ г.

