Филиал МАОУ  Гагаринская  средняя общеобразовательная школа-                                        Мизоновская основная общеобразовательная школа                                                                         
Протокол заседания педагогического совета № 4

25.10.2024г.
Председатель: Шалыгина Н.А.
Секретарь: Шалыгина М.А.

Присутствовали:
[bookmark: _GoBack]1.Казакеева И.А. – заведующий школы;                                                                                                    2.Шалыгина Н.А. – методист;
3.Шалыгина М.А. - учитель начальных классов;                                                                                                                                                                  4. Лызлова Е.А. – учитель математики;                                                                                                                        5.Дроздецкая М.И.– учитель начальных классов;                                                                                                       6.Величковская О.В. - учитель начальных классов;                                                                                              7. Трайзе С.С. - учитель начальных классов;                                                                                                     8.Сиридченко А.Г. - учитель биологии, географии;                                                                                  9.Дружинина Т.В.– учитель иностранного языка
10. Чертыковцева Н.В. – педагог -психолог
Отсутствовали:  нет
ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Информационно-образовательное пространство школы как сфера профессионального становления педагога. 
Ход заседания
1. Методист, Н.А.Шалыгина, проанализировала информационно-образовательное пространство школы как сферы профессионального становления педагогов Мизоновской ООШ.
В системе подготовки педагогических кадров в области ИКТ с целью методической поддержки учителей создаются сетевые педагогические сообщества, виртуальные методические объединения учителей. В отдельных городах и регионах страны успешно действуют свои образовательные порталы, школьные сети, предпринимаются попытки организации профессиональной деятельности учителей в сети через сетевые сообщества: Всероссийский августовский виртуальный педсовет (http://pedsovet.alledu.ru), "Сеть творческих учителей" (www.it-n.ru), портал Федерального центра информационно- образовательных ресурсов (ФЦИОР) (http://fcior.edu.ru),  городской школьный портал  информационный портал МО РО. Российский общеобразовательный портал (www.school.edu.ru) предлагает учителям образовательные ресурсы для самообразования, оказывает квалифицированную консультационную помощь, единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (ЦОР) представляет собой крупнейшее Интернет-хранилище электронных ресурсов, предназначенных для свободного распространения и использования в образовательном процессе в качестве средств обучения или их компонентов (http://school-collection.edu.ru).
Повышение квалификации учителей средствами дистанционного обучения  организовано на базе ресурсных центров, обладающих высококвалифицированными педагогическими кадрами. В последние годы в нашей стране в рамках реализации федеральной целевой программы "Развитие единой образовательной информационной среды" по заказу Министерства образования и науки РФ Федерацией Интернет Образования были созданы региональные центры дистанционного обучения.  Анализ зарубежного опыта дистанционного обучения, проведенный Е.С. Полат, показывает, что растет число университетов, предлагающих услуги дистанционной формы обучения.  В нашей стране также растет число вузов, предлагающих дистанционную форму обучения не только для студентов, но и для дополнительного профессионального образования, ЮФУ, ИПК и ПРО - институт повышения квалификации и др.). 
На основе стандартов Международного общества информатизации образования в каждой стране вырабатываются конкретные требования к формированию базовой информационно-коммуникационной компетенции преподавателей, которая предполагает владение навыками использования ИКТ в своей практике не только для интеграции в учебный процесс, но и как средства повышения квалификации и профессионального развития. 
Данные стандарты предназначены для всех учителей и включают шесть компонентов: 
· общие представления в области информационных технологий; 
· планирование учебного процесса с использованием информационных технологий и применения его на практике; 
· интеграция информационных технологий в программы конкретных дисциплин; 
· использование информационных технологий для оценки результатов обучения; 
· использование информационных технологий для повышения уровня профессиональной компетенции; 
· понимание социальных, этических, правовых и общественных ценностей использования информационных технологий. 
В нашей стране реализуются программы обучения учителей компаниями Intel и Microsoft. Постепенно, но идет  процесс обучения учителей современным образовательным технологиям. Однако успешность процесса информатизации образования в нашей стране зависит от решения на государственном уровне проблем обеспечения информационно-коммуникационными технологиями всех учебных заведений, подготовки педагогических кадров в области ИКТ и современных педагогических технологий с целью формирования информационно-коммуникационной и профессиональной компетенций. Достаточное внимание уделяется совершенствованию информационно-образовательной среды: формированию коллекции качественных образовательных ресурсов, организации и проведении курсов повышения квалификации учителей, в том числе через дистанционную форму. 
Таким образом, быстрое развитие ИКТ и возрастание их роли в учебном процессе школы требует пересмотра подхода к обучению в целом. Построение учебного процесса в современной школе уже невозможно без использования информационно-коммуникационных технологий в школе. 
Проследим развитие информационной среды нашей школы.
Интеграция образовательного пространства школы включает несколько этапов:
1 этап - обучения учителей по программе «Информационно- коммуникативные технологии в деятельности учителя- предметника», освоение учителями компьютерной грамотности и использование ИКТ в учебном процессе. 
За последние пять лет практически все учителя нашей школы прошли курсы «Информационные технологии в деятельности учителя- предметника», но не все учителя применяют те знания, которые они получили в своей деятельности. 
2 этап - оптимальность проведения интегрированных уроков по предметам школьного цикла с использованием электронных учебных пособий и мультимедийных систем. 
Интеграция предполагает слияние двух дисциплин: информатики и профильного предмета. Это позволит повысить интерес к познавательной деятельности учащегося. Определяющим фактором успешности использования электронных учебных пособий на уроках является овладение учителями- предметниками информационными технологиями и методикой использования ИКТ в профессиональной деятельности..
3 этап более полной интеграции с другими дисциплинами во внеурочной деятельности с использованием метода проектов . Логическим дополнением здесь выступает и четвертый этап - введение дистанционного компонента интегрированного обучения, позволяющие не только расширить рамки учебного процесса, но и перейти к пятому этапу - научно- исследовательской деятельности учащихся.
4 этап - участие в сетевых олимпиадах, творческих конкурсах, викторинах становится одной из форм проверки уровня освоения учебного материала. Знания и умения становятся прочными только при условии, когда они добыты самостоятельным трудом. При этом решаются очень многие учебные задачи, имеющие исследовательскую, организационную, конструкторскую и технологическую направленность. В ходе работы над проектом сильнее выражаются и ярче проявляются способности и интересы детей 
5 этап предусматривает информатизацию управленческой деятельности для успешного внедрения систем контроля качества и управления учебным процессом. 
Последним, заключительным этапом является 6 этап - перенос опыта работы на дистанционную платформу, непрерывное расширение и модернизация системы с учетом опыта педагогического сообщества. Дистанционное обучение осуществляет работу по организации научно-практических конференций, семинаров, олимпиад наиболее удобным и эффективным образом, вовлекая участников, не ограничиваясь их численностью и не накладывая условий территориального плана и статуса.
Таким образом, современный учебный процесс предполагает внедрение инновационных форм работы и предусматривает новые роли в системе «учитель - ученик»; учителя как организатора и консультанта, а ученика как активного исследователя, творчески и самостоятельно работающего над решением учебных задач и широко использующего информационные технологии для получения необходимых знаний. 
Начало формы
   В нашем коллективе имеются творчески работающие коллеги, у которых есть чему поучиться. 
Вспомним, что говорил король одной планеты в сказке Антуана де Сент-Экзюпери «Маленький принц»: «Если я повелю своему генералу обернуться морской чайкой, и если генерал не выполнит приказа, это будет не его вина, а моя». Что могут означать для нас эти слова?
По существу в них заключено одно из важнейших правил успешного учения: ставьте перед собой и перед теми, кого вы учите, реальные цели. К сожалению, это правило мы часто игнорируем. Мы читаем длинные лекции, эмоционально рассказываем интересные вещи (на наш взгляд), можем давать детям задание прочитать огромный отрывок из учебника, пересказать его, можем показать фильм или играть целый урок. Но проходит некоторое время, и в памяти у детей остаются лишь отрывки тех знаний, которыми, как полагалось, они должны овладеть. Это происходит потому, что у ребят нет возможности, времени и достаточных навыков, чтобы поразмышлять над изучаемым материалом.
Мы с вами делаем погоду в классе. Так давайте делать ее разумно, качественно и, по возможности, солнечно. 
Решение педагогического совета
1.  Считать работу школы по формированию единой информационной среды удовлетворительной; 
2. Активно внедрять  ИКТ   при подготовке  к ГИА обучающихся 9 класса.
3. Рационально использовать имеющиеся ИКТ – ресурсы в школе (интерактивная доска, мультимедийные приставки, компьютеры)
4. Регулярно пополнять материалы школьного сайта.
 Председатель:   ________  Н.А.Шалыгина
Секретарь: _________ М.А.Шалыгина

